
 

 

 
 
 
Sie haben ein abgeschlossenes Studium in Sozialer Arbeit / Sozialpädagogik, 
suchen eine sinnstiftende Tätigkeit und sind empathisch und kommunikativ? Dann 
sind Sie bei uns richtig: 
 
Für die Leitung unserer Psychosozialen Krebsberatungsstelle in Rosenheim 
suchen wir ab sofort eine/n 
 

Sozialpädagogen (w/m/d) 
für 30 Wochenstunden 

 
der/die neben den Leitungsaufgaben gleichfalls für die Beratung und Versorgung von 
Betroffenen und deren Angehörige im Raum Rosenheim und den angrenzenden 
Landkreisen zuständig ist.  

 
Zuhören.Begleiten.Helfen. Bereits seit 100 Jahren setzen wir uns für krebskranke 
Menschen ein. In unseren Psychosozialen Krebsberatungsstellen und 
Außensprechstunden bieten wir bayernweit Beratung für Krebsbetroffene und deren 
Angehörigen an. In diesem niederschwelligen Angebot beraten wir persönlich, 
telefonisch und online bei Belastungen in Zusammenhang mit der Krebsdiagnose 
und schaffen Perspektiven für ein Leben mit oder nach Krebs. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst:  
 

• Dienst- und Fachaufsicht gegenüber den Mitarbeiter/innen der 
Krebsberatungsstelle Rosenheim (eine weitere Psychologin und eine 
Assistenzkraft) 

• Psychosoziale Beratung, Begleitung von Menschen mit Krebs und deren 
Angehörige als auch die Einleitung von weiterführenden Hilfen 

• Psychosoziale Diagnostik 

• Krisenintervention 

• Unterstützung von Selbsthilfegruppen im Raum Rosenheim und im 
Regierungsbezirk Oberbayern 

• Mitwirkung bei der Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit (Veranstaltungen, 
Vorträge, etc) 

• Regelmäßige Fall- und Teambesprechungen 

• Dokumentation und Berichtswesen 

•  
 

Ihre Qualifikation: 
 

• Abgeschlossenes Studium in Sozialer Arbeit / Sozialpädagogik (Diplom, 
Master) möglichst mit dem Schwerpunkt Klinische Sozialarbeit 

• Erfahrung in Beratung und Gruppenarbeit 



• Eine abgeschlossene Weiterbildung in psychosozialer Onkologie (DKG) ist 
wünschenswert, die Ausbildung kann vom Arbeitgeber finanziell unterstützt 
werden 

• Lust auf interdisziplinäre Zusammenarbeit  

• Gute Sozialkompetenz wie Empathie, Belastbarkeit und Kommunikations- und 
Kooperationsfähigkeit  

• Eigenständiges und strukturiertes Arbeiten  

• Umgang mit gängiger Bürosoftware, digitale Angebote 
 

 
Was wir Ihnen bieten: 

• Interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet mit Gestaltungsfreiraum und 
Eigenverantwortung 

• Wertschätzendes und kollegiales Arbeitsumfeld bei geringer Fluktuation 
• 30 Tage Urlaub und fünf Fortbildungstage (bei einer 5-Tage-Woche)  
• Regelmäßige Möglichkeit der Supervision sowie Teilnahme an internen 

Fortbildungen 
• Attraktive Vergütung in Anlehnung an den TvL Entgeltstufe 12 (Ländertarif des 

Freistaats Bayern) und zusätzlicher Jahressonderzahlung 
• Überdurchschnittliche arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge  

Die Stelle ist zunächst auf 2 Jahre befristet mit der Option der Übernahme in ein 
unbefristetes Arbeitsverhältnis. 

Interessiert? Gerne können Sie für Rückfragen an die Geschäftsführung der 
Bayerischen Krebsgesellschaft, Herrn Dipl. Psych. Markus Besseler, Tel. 089- 54 80 
40-24 kontaktieren. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung möglichst per E-mail an die 
Geschäftsstelle der Bayerischen Krebsgesellschaft e.V., 
Dipl. Psych. Markus Besseler 
Nymphenburger Str. 21a  
80335 München 
Mail: besseler@bayerische-krebsgesellschaft.de 
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