
Der Psychoonkologische Dienst des CCC Tübingen-Stuttgart (derzeit 8 Mitarbeitende) ist
für die psychoonkologische Behandlung der Tumorpatientinnen und -patienten am
Universitätsklinikum Tübingen im Liaison- und Konsiliardienst sowie unserer
Hochschulambulanz zuständig.

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Ihre Vorteile bei uns:

Wir wenden den Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) an,
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt.
Vorstellungskosten können leider nicht übernommen werden. Wir bitten um Beachtung der
geltenden Impfregelungen.

Kontakt bei Fragen: 
Frau Isabel Meier-Brook
07071 29-86766 

Bewerbungsfrist: 27.11.2024

Wir freuen uns auf die Bewerbung an
Herrn Dr. Norbert Schäffeler,
Sektionsleitung Psychoonkologie
(komm.), CCC Tübingen-Stuttgart
mit Lebenslauf und
Motivationsschreiben unter Angabe
der Kennziffer 5307.

Jetzt bewerben

Mit WhatsApp bewerben

Job teilen

Das Universitätsklinikum Tübingen ist ein führendes Zentrum der deutschen Hochschulmedizin. Jährlich werden etwa 75.000
Patientinnen und Patienten stationär und ca. 380.000 ambulant behandelt. Mit rund 10.600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist es der
größte Arbeitgeber der Region. Die Qualität der Krankenversorgung ist mit dem Gütesiegel der KTQ zertifiziert.

Wir suchen für die Abteilung Innere Med. VI, Psychosomatische Medizin und Psychotherapie zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine / einen

Psychologin / Psychologen (w/m/d)
für den Psychoonkologischen Dienst der Sektion Psychoonkologie in Teilzeit (65%) und zunächst befristet bis 31.01.2027 mit der Option
zur Verlängerung.

Weitere Informationen finden Sie auf unseren Karriereseiten: 
www.medizin.uni-tuebingen.de/karriere

Diagnostik, Krisenintervention und Durchführung supportiver Maßnahmen■

Fokussierte Kurzzeitpsychotherapie, palliative Begleitung, Psychoedukation, Beratung
von Betroffenen und Angehörigen

■

Mitarbeit in Lehre und Forschung■

Durchführung von unterschiedlichen Forschungsprojekte zur Erfassung des psychischen
Befindens, Belastungsverläufe sowie Weiterentwicklung von innovativen Therapie- und
Versorgungsangeboten (eHealth, Outreach, Stepped-care)

■

Abgeschlossenes Psychologiestudium (Diplom oder Master)■

psychoonkologische Weiterbildung sowie psychotherapeutischer Zusatzausbildung
oder die Bereitschaft dazu

■

Interesse an einer Qualifizierungsarbeit im Sinne einer Promotion■

Interesse an einer wissenschaftlichen Tätigkeit■

Wünschenswert ist klinische Erfahrung mit onkologisch bzw. somatisch erkrankten
Menschen

■

Integrations- und Teamfähigkeit und die Fähigkeit, eigeninitiativ und selbständig zu
arbeiten

■

Eine anspruchs- und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem gut funktionierenden Team■

Regelmäßige Supervision, Intervision und interne sowie externe
Fortbildungsmöglichkeiten

■

Unterstützung für die psychoonkologische sowie wissenschaftliche Weiterbildung■

Unterstützung bei der Promotion sowie der psychotherapeutischen Zusatzausbildung■

Vergünstigtes Ticket für den öffentlichen Nahverkehr■

Vergütung nach TV-L (Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder) sowie alle im
öffentlichen Dienst üblichen Leistungen

■
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