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Entdecken Sie die spannenden Karrieremöglichkeiten am UKS - einem der größten Arbeitgeber der 
Region. Mit über 6.000 engagierten Mitarbeitenden bieten wir eine vielfältige Auswahl an interessanten 
Berufsfeldern in verschiedenen Bereichen an. Als renommiertes medizinisches Hochleistungszentrum 
mit 30 Kliniken und 20 Instituten ermöglichen wir Ihnen die Chance, in einem dynamischen Umfeld zu 
arbeiten und Ihre beruflichen Ziele zu verwirklichen. 
 
Unsere Klinik für Psychiatrie und Psychotherapie – Herr Prof. Dr. med. M. Riemenschneider – sucht 
Verstärkung. Es handelt sich um eine zunächst auf 2 Jahre befristete Vollzeitstelle. Eine Einstellung kann 
ab dem 01.04.2024 erfolgen. Die Klinik für Psychiatrie und Psychotherapie stellt für die Krebszentren der 
Universitätsklinik des Saarlandes den Psychoonkologischen Dienst. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Sie bieten unseren Patientinnen und Patienten eine einfühlsame psychoonkologische 
Begleitung in allen Phasen ihrer Versorgung 

• Sie nehmen regelmäßig an Stationskonferenzen oder Tumorkonferenzen teil 

• Ihre enge Kooperation mit dem Sozialdienst und anderen Zentren hilft dabei, die bestmögliche 
Betreuung der Patientinnen und Patienten sicherzustellen 

• Die fortlaufende Dokumentation und Evaluation der psychoonkologischen Versorgung gehört 
ebenso zu Ihren Aufgaben 

• Durch aktive Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen halten Sie Ihr Wissen auf dem neuesten 
Stand und entwickeln Ihre Fähigkeiten weiter 

• Sie beteiligen sich an der Öffentlichkeitsarbeit, indem Sie beispielsweise an 
Patientenveranstaltungen o.ä. teilnehmen 
 
 

Ihr Profil: 

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Psychologie (Diplom oder Master) 

• Außerdem haben Sie eine abgeschlossene oder fortgeschrittene Ausbildung in einem 
staatlich anerkannten psychotherapeutischen Verfahren 

• Sie besitzen eine psychoonkologische DKG-zertifizierte Schwerpunktweiterbildung oder sind 
bereit, diese zu absolvieren 

• Eigeninitiative, ein hohes Engagement sowie eine selbständige Arbeitsweise zeichnen Sie aus 

• Sie verfügen über eine sehr gute Sozialkompetenz und haben Freude an anspruchsvollen 
Tätigkeiten 

• Der Klinikalltag kann auch stressig sein, das wissen Sie. Doch dank Ihrer Belastbarkeit und 
Flexibilität finden Lösungen entsprechend den klinischen Erfordernissen 

• Ihre ausgeprägte Integrations- und Teamfähigkeit befähigen Sie zu einer erfolgreichen 
interdisziplinären Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team 

 
Unser Angebot: 

• Wir bieten hervorragende Entwicklungs-, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, um 
sicherzustellen, dass unsere Mitarbeitenden stets ihr volles Potenzial ausschöpfen können 

• Durch eine intensive fachbereichsbezogene Einführung und Einarbeitung gewährleisten wir, 
dass Sie schnell in Ihrer Rolle aufblühen und Ihr Fachwissen optimal einsetzen können 

• Sie erhalten regelmäßige Supervision, um Ihre berufliche Entwicklung zu unterstützen 

• Auf Wunsch erhalten Sie die Möglichkeit zur Mitarbeit in Forschungsprojekten oder Promotion 



 

• Sie werden Teil eines teamorientierten und konstruktiven multiprofessionellen Teams sein, 
das gemeinsam daran arbeitet, optimale Ergebnisse zu erzielen und sich gegenseitig zu 
unterstützen 

• Für Ihr leibliches Wohl ist bestens gesorgt: auf unserem Gelände finden Sie mehrere 
Möglichkeiten, ein gesundes und kostengünstiges Essen zu sich zu nehmen 

• Ein kostenfreies Parkhaus und die Nutzung des kostenfreien Klinikbusses stehen Ihnen zur 
Verfügung 

• Wir bieten verschiedene Maßnahmen zur Gesundheitsförderung: Von Yogakursen, 
Rückentraining, Ernährungstipps bis Lauftraining, wir haben einiges im Angebot 

 
Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 
 
Nähere Auskünfte bei fachlichen Fragen erhalten Sie von Frau Vera Sommer, Leitung der Sektion 
Psychoonkologie, unter 06841/16-24094 oder per E-Mail an bewerbung@uks.eu   
 
 
Bewerber/innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 
  
Das UKS fordert Frauen auf, sich zu bewerben, um nach Maßgabe des Gleichstellungsplanes 
den Anteil an Frauen in diesem Aufgabenbereich zu erhöhen. 
 
Wenn Sie Interesse daran haben, Teil dieses Teams zu werden, dann freuen wir uns bis zum 
18.03.2024 über den Erhalt Ihrer Bewerbungsunterlagen über unsere Karriereseite:                  
https://bewerbung-uks.eu/ 
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