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PSAPOH-Geschaftsstelle (m/w/d)

im deutschsprachigen Netzwerk der padiatrischen
Onkologie und Hamatologie
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PSYCHOSOZIALE ARBEITSGEMEINSCHAFT IN DER

PSAPOM  pADIATRISCHEN ONKOLOGIE UND HAMATOLOGIE

 GESEUSCHAFT FiR /g
PAUI;QIRISCHE__ONK.CIIOGIE
UND HAMATOLOGIE

Stellenangebot
Vorsitz der PSAPOH-Geschaftsstelle (m/w/d)

INSTITUTION

Die PSAPOH wurde 1989 gegrundet und kurz darauf in die Gesellschaft fur Padiatrische Onkologie
und Hamatologie e.V. (GPOH) integriert. Wir verstehen uns als Netzwerk - und als unterstutzende
Organisation der im psychosozialen Bereich tatigen Mitarbeiter:innen in Deutschland, Osterreich
und angrenzenden deutschsprachigen Landern. Unsere Ziele sind:

die Forderung der psychosozialen Versorgung krebskranker und hamatologisch erkrankter
Kinder und Jugendlicher und ihrer Familien als integraler Bestandteil der Pdadiatrischen

Onkologie und Hamatologie

die Vertretung der Interessen der PSAPOH-Mitglieder und anderer in der psychosozialen

Versorgung tatigen Menschen
die Qualifikation und Fortbildung der Mitarbeiter:innen

AUFGABENBEREICHE
Berufspolitische Agenden der PSAPOH, Vertretung der PSAPOH nach Aul3en (Lobby-Arbeit)

Koordination und Organisation von PSAPOH-Tagungen/ Dienstreisen

Aufbau und Begleitung psychosozialer Forschungsvorhaben
Vortragstatigkeit im Rahmen von Konferenzen

Vorbereitung und Erstellung von Reports und Prasentationen
strukturelle und Verwaltungstatigkeiten

ANFORDERUNGEN

e abgeschlossenes sozialwissenschaftliches Studium (z.B. Sozialpadagogik/ Psychologie/ Soziale

Arbeit/...)

e Zertifikat “Padiatrische Psychoonkologie” oder die Bereitschaft es zu erwerben
e Teamfahigkeit, Belastbarkeit und Diplomatie

WIR BIETEN

Gehaltseinstufung nach TV-L

Eine vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeit an der Schnittstelle von
Versorgung und Forschung

Fort-  und  Weiterbildungsmoglichkeiten
internationalen Hospitationen

Flexibilitat hinsichtlich Arbeitszeiten bzw. Mdglichkeit von mobilem
Arbeiten (Homeoffice)

Aufbau von Kooperationen auf internationalem Niveau

offenes und familiares Umfeld

hochengagiertes Team

Wirkungsmoglichkeiten und Gestaltungsspielraum

im  Rahmen von

RBUNG

PSAPOH Vorstand
Ulrike Grundmann
Stephan Maier
Verena Rosenmayr
Nicole Stember
Sebastian Wibbels

https://www.gpoh.de/kinderkrebsinfo/c
ontent/e1676/e176475/index_ger.html?
preview=preview
Bewerbung an:
vorstand@psapoh.net



